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Certidao negativa de débitos

Opinido Juridica

Luiz Marcelo Gois

o meésde julhode
2011, foieditadaa
Lein®12.440, de
2011, quecrioua
chamada “Certidao
Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT)".

De acordo com a lei, a partir
de janeiro de 2012, a
administra¢ao pablica passara
a exigir a CNDT para
habilitacao em licitagoes para a
prestagdo de servigos aos entes
da administracio direta, das
autarquias, das fundagoes
puablicas, das empresas
ptblicas e das sociedades de
economia mista.

A primeira consideragao que
se faz pertinente a respeito do
assunto ¢ a forma de obtencao
da certidao:segundo alei, a

CNDT sera expedida pela Justica |

do Trabalho por meio
eletronico. De acordocom a
Resolucao Administrativa n®
1.470, editada pelo Tribunal
Superior do Trabalho (TST)em
24 deagostode 2011, ¢la
poderaserobtida
gratuitamente nos sitios
cdaquele tribunal
(www.tst.jus.br), do Conselho
Superior da Justi¢a do Trabalho
(www.csjt.jus.br), oude
qualquer Tribunal Regional do

Trabalho (TRT).
A emissdao da CNDT seguira o
mesmo parametro utilizado

- para as certidoes negativas de

débitos do FGTS (expedidas
pelo website da Caixa
Economica Federal), nas quais
se efetua a consulta conforme o
CNPJ do interessado. Ela
certificard a empresa “em
relacdo a todos os seus
estabelecimentos, agéncias e
filiais”, o que podera ensejar
distor¢oes, na medida em que
nao € raro que
estabelecimentos e filiais dr
umamesma empresa pos
inscrigoes distintas de CNI
A CNDT ndo tem como
finalidade comprovar que a
empresa nao possui débitos
trabalhistas. Tampouco visa a
comprovar que o empregador
nao possui litigios contra si
ajuizados perante a Justiga do
Trabalho. A CNDT propoée-se —
isto sim — a demonstrar que,
ainda que determinada
empresa possua débitos
trabalhistas materializados em

an

Como se vé, acriagao

da CNDT podera
alterararotinadas

empresas no Brasil

demandas judiciais, ela nao se
furta de paga-los quando assim
¢ demandada por ocasido do
inicio da fase de cumprimento
da sentenca. Assim, apenas
deixardo de obter a CNDT os
empregadores que, citados
para efetuar o pagamento da
condenacdo, nao garantirem o
juizo no prazo legal de 48
horas.

Isto demandara das
empresas um maior

. contratante dos servicos.

- dos servigos —nas hipéteses de

'~ terceirizagdo licita—¢a |

~ fiscalizagdo do cumprimento
~ das obrigacdes trabalhistas
- pelas empresas contratadas.

planejamento financeiro e
monitoramento de suas
demandas, para evitarem ser
surpreendidas com execugoes
que as privem de participar de
certames pfiblicos. ‘
As CNDTs terdo prazo de |
validade de 180 dias. Emboraa

 leisé exijaquea certidio seja ‘

apresentada no momento da
habilitacdo do licitante, ndo ha
regraimpondo que ela seja
renovada a cada 180 dias.
Contudo, nada obsta que essa
exigéncia venha a ser feita pelo
ente da administracao

Apesar de a Lei n2 12.440 ter
sido editada com vistas a
terceirizagao de servigos pela
administragao pfblica, cremos
ser uma questdo de tempo até
que suas regras sejam
apror -iadas pela iniciativa
Priva

E i omo a terceirizagdo
de ati\ vl s € um fenomeno
recorrence  ymercado
nacional,..  *dificil imaginar |
que asemp:«  que
terceirizam s¢iv  1s também
tenham interessc « i1 contratar
prestadoras financei amente
solidas. Este interes »se
justifica diante do
posicionamento adotado pelo |
TST, no sentido de
responsabilizar os tomadores
de servigos pelos débitos
contraidos pelas empresas
terceirizadas frente a seus
empregados.

O principal fundamento
utilizado para imputar essa
responsabilidade ao tomador

existénciade culpa deste na

Nesse sentido, a exigénciada

CNDT por parte da empresa
contratante lhe dard ao menos
um argumento para
demonstrar que foi diligente na
busca de prestadoras de servigo
idéneas. Assim, a manutencao
em seus arquivos de CNDTs
validas durante todo o periodo
de prestacao de servigos —
conjugada, por exemplo,com o
controle mensal da quitagao
dos salarios dos terceirizados,
consectdrios e contribui¢oes
previdencidrias — poderd ser
utilizado para tentar
demonstrar judicialmente a
inexisténcia da culpa na
fiscalizacdo da contratada, com
vistas a eximir a tomadora da
responsabilidade subsidiaria
pelo pagamento dos débitos

trabalhistas daquela junto aos
trabalhadores terceirizados.

Como se vé,acriagaoda
CNDT podera alterar arotina
das empresas no Brasil.

De um lado, aquelas que
prestam servigos — para o
poder ptiblico ou para
particulares — necessitarao
monitorar de perto seu passivo

- trabalhista, de modo a evitarem

percalgos na obtengao da
CNDT. De outro lado, as

| empresas que terceirizam
' atividades passarao a exigir das

contratadas CNDTs validas
durante a vigéncia do contrato,
a [im de se assegurarem da
idoneidade financeira destas.

- Além disso, as contratantes

necessitarao adotar medidas de

trabalhistas

controle interno, naoso6 para
solicitar as contratadasa
renovacao das certidoes antes
de seus vencimentos, mas
também para criar mecanismos
contratuais —comoa
suspensao de pagamentos ou
mesmo a rescisao — caso elas
deixem de ser exibidas,

Luiz Marcelo Géis ¢ advogado da drea
trabalhista do BMA - Barbosa, Mussnich

- & Aragdo

Este artigo reflete as opinides do autor, e

nao do jornal Valor Econdmico. O jornal
ndo se responsabiliza e nem pode ser
responsabilizado pelas informagdes
acima ou por prejuizos de qualquer
nalureza em decorréncia do Lso tlessas
informacdes

Page2/2



