Titulo: Cresce nimero de recursos parados na Justica do Trabalho

Veiculo: Valor Econdmico - SP

Pagina: E1

Secgao: Legislagdo & Tributos-SP

Data: 16/08/2011

Centimetragem: 5,5

Cresce numero de recursos parados na Justica do Trabalho

Barbara Pombo
De Sao Paulo

O numero de recursos parados
no Tribunal Superior do Trabalho
(TST), por causa da repercussao ge-
ral, em vigor desde 2007, cresce
ano a ano. Entre 2008 e 2010, o vo-
lume de processos sobrestados —
com temas que serao analisados
pelo Supremo Tribunal Federal
(STF) —aumentou 226%. Em 2008,
eram 2.674 acoes suspensas. Dois
anos depois, 8.725. De 2007 a ju-
lho deste ano, o TST contabilizou

um total de 24.655 processos
aguardando julgamento pelos mi-
nistros do Supremo,

Para advogados, a consequéncia
€ um aumento de tempo para o
julgamento de casos considerados
relevantes do ponto de vista eco-
nomico, politico, social ou juridico
— critérios basicos para aceltagao
do recurso pelos ministros do STE
“0O efeito € contrario a intencao da
repercussao geral, que era julgaras
acoes sobre o mesmo tema de for-
ma global, de forma célere”, diz a
advogada, Aline Paiva, do Barbosa,

Mussnich e Aragao.

Na avaliacao de Marcel Cordei-
ro, socio do escritorio Salusse Ma-
rangoni Advogados, a demora do
Supremo gera inseguranga. Ele ci-
tacomo exemplo a anilise da com-
peténcia da Justiga Trabalhista pa-
ra julgar casos de complementa-
¢ao de aposentadoria e pensao
previstos em contrato de trabalho.

“Os juizes das instancias inferno-
res tém julgado o tema, embora o
artigo 202 da Constituicao Federal
deixe claro que a Justica do Traba-
lho ndo é competente para isso”,

diz Cordeiro, que possui 50 pro-
cessos sobre o assunto parados no
TST.Esse € o terceiro assunto com o
maior numero de processos so-
brestados. Sao 3.978 acoes.

A responsabilidade subsidia-
ra de empresas publicas sobre
dividas trabalhistas de prestado-
res de servicos terceirizados € o
tema campeao. Ha 8.316 proces-
sos suspensos. Em segundo lugar
vem a discussdo sobre a exigén-
cia de depositos do FGTS em caso
de contrato nulo por falta de
concurso ptblico: 6.474 acoes.

Outro tema relevante envolve
plano de demissao voluntaria pre-
visto em acordos coletivos, cuja re-
percussao geral for aceita ha mais
de dois anos pelo ministro Joa-
quim Barbosa. “Nao temos expec-
tativa de julgamento neste ano, ja
que o ministro esta em licenga mé-
dica”, afirma Fabricio Trindade de
Souza, do Demarest & Almeida Ad-
vogados, que tem cerca de mil pro-
cessos sobre o tema suspensos,
Desde 2007, o STF ja reconheceu
repercussao geral de 35 temas re-
lacionados a Justica do Trabalho.
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