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Tribunal Federal (STF), mas as previdencidria. O STF E MW tempo de servigo, de- afirmaaadvogada.
sentencas da Justica de primeira  vem firmando entendi- Mauricio Pereira Faro  vendo sua remuneragao Osvalores recebidos a titulo de

instAnciaaindanao haviamatua-
lizado o reconhecimento de que
nao incide contribuicao previ-
dencidria sobre o tergo constitu-
cional de férias. Agora, jd existem
decisdesnessesentido.

E o caso de uma agéo impetra-
da pela Companhia Manufatura
de Tecidos de Algodao, de Juiz de
Fora, Minas Gerais. Seguindo
orientagdo do Supremo, o juiz
Leandro Bianco, da 3* Vara Fede-
ral deJuizde Fora, concedeu limi-
nar determinando que nao seja
feita qualquer cobranga, sangdo
ou inscricao em divida ativa pelo
nao recolhimento da contribui-
¢ao previdencidria incidente so-
breverbastrabalhistas.

"Essa é uma das primeiras de-
cisdes quesegueo entendimento
do Supremo”, afirma o advogado
Mauricio Pereira Faro, do escritg-

mento de gque somente
as parcelas que podem ser incor-
poradas & remunerag¢ao do servi-
dor para fins de aposentadoria
podem incidir na previdéncia.
“Esse éo caminho que serd segui-
do pelo Judicidrio”, diz Faro. No
STF, segundo o advogado, haum
recurso que definird o conceito
doqueéremuneragao,aindasem
data de julgamento. Faro afirma
queé possivel buscararestitui¢ao
dos valores indevidamente reco-
lhidosnostiltimoscincoanos.
No inicio do ano, decisdo do
Tribunal Regional Federal da 5*
Regido afirmou que a incidéncia
da contribuicdo previdencidria
sobre férias e 0 terco constitucio-
nal de férias "nao comporta
maiores discussdes”, ja que o STF
“ja se manifestou pela ilegitimi-
dade da incidéncia da referida

e seu respectivo adicio-
nalde 1/3sofreremacobrancada
contribui¢io previdencidria, vez
que integrantes do saldrio-con-
tribui¢do’”.

Polémica
A advogada Cristiane Haik, do
PLKCAdvogados,afirmaqueoal-
cancedotergodefériasetambém
do auxilio-doenga pago até o 15°
dia pelo empregador sao os te-
mas mais controvertidos e que
“mais ddo briga” no Judicidrio. O
STJ, no entanto, também jé paci-
ficou que nao incide contribui-
¢ao previdencidria sobre a verba
pagapeloempregadoraoempre-
gado durante os primeiros quin-
ze dias de afastamento por moti-
vo de doenga, j4 que o valor nao
constituisaldrio.

Outra questao que ainda é po-

salario-maternidade, segundo a
jurisprudéncia, possuem nature-
za juridica remuneratdria, pois
substituem o saldrio da gestante.
Asverbasrelativasashorasextras,
adicionais (periculosidade, no-
turno, insalubridade), descanso
semanal remunerado, auxi-
lio-doenca e auxilio-acidente
também possuemn natureza re-
muneratdria, e, assim, passiveis
decontribuigao previdencidria.
Emmarco deste ano, o STF de-
cidiuquenaoincide contribuigao
sobre vale-transporte pago em
dinheiroaostrabalhadores.
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