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Autores A COP30, realizada em Belém, marcou um ciclo importante de transicao das
Fernanda A. Tanure negociagdes para a discussdao de medidas voltadas a implementag¢ao dos
Marlus Oliveira compromissos climaticos e a atualizacdao dos mecanismos internacionais de
financiamento e monitoramento.

O Pacote Politico de Belém se estruturou em trés eixos:
Areas relacionadas

e fortalecimento dos mecanismos de transparéncia e reporte climatico;
e revisao e fortalecimento das metas de mitigacao para 2035; e

e consenso sobre diretrizes para mercados internacionais de carbono,
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incluindo cooperacado entre paises e padrdes minimos de integridade.
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Carbond Embora alguns desses temas dependam de definicdes e de implementacio

domeéstica, eles estabelecem expectativas regulatérias que influenciardo
diretamente o setor privado nos préximos anos.

A seguir, destacamos os resultados da conferéncia com maior potencial de
gerar obrigacodes, riscos e oportunidades para empresas e investidores no
Brasil.

1. Avancos no mercado internacional de créditos de carbono

A COP30 avancou na operacionalizacao dos Artigos 6.2 € 6.4 do Acordo de
Paris, estabelecendo:

1. mecanismos mais claros para autorizagdes governamentais de mitigagao
internacionalmente transferiveis (ITMOs);

2. diretrizes para evitar dupla contagem;
3. critérios de integridade e auditoria comum; e

4. estrutura de registro global e interoperavel.

Impacto para empresas: A expectativa € que o mercado internacional se
torne mais previsivel, ampliando a oferta de projetos financiaveis e
permitindo operacgdes transfronteiricas com maior seguranca juridica.
Empresas que pretendem gerar ou adquirir créditos deverao se adequar ao
novo padrao de documentagao, monitoramento e comprovagao de
adicionalidade. Projetos que nao atenderem aos requisitos de integridade
podem perder valor de mercado ou se tornar inelegiveis para transagdes
internacionais.



Nesta linha, Bradesco e BNDES se anteciparam e anunciaram a criagao da
ECORA, uma nova certificadora de créditos de carbono que devera comecar
a operar em meados de 2026.

2. Medidas comerciais unilaterais (CBAM, due diligence e
barreiras verdes)

De modo a evitar que medidas ambientais sejam usadas como barreiras
comerciais disfarcadas, a COP30 inovou ao formalizar, pela primeira vez, um
espaco para discutir a interface entre politicas climaticas e regras comerciais,
0 que consolida a tendéncia de expansdo de medidas unilaterais de politica
comercial relacionadas ao clima, como:

1. regimes de due diligence ambiental obrigatoria;
2. requisitos de rastreabilidade de cadeias globais;
3. mecanismos de ajuste de carbono na fronteira (CBAM); e

4. exigéncias de comprovagao de desmatamento zero para importacdes.

Embora nao haja consenso global para a harmonizacao dessas medidas, a
conferéncia reconheceu sua legitimidade quando alinhadas as metas
climaticas.

Impacto para empresas: Exportadores brasileiros — especialmente dos
setores de aco, aluminio, cimento, combustiveis, agro e papel/celulose -
precisam se preparar para um cenario em que o carbono sera cada vez mais
um fator de competitividade. Empresas que nao implementarem sistemas
de medicao, reporte e verificagcao (MRV), bem como metas de mitigacao,
poderao perder competitividade, ver cargas tributadas no destino ou sofrer
restricdes de mercado. Cadeias de fornecimento serao pressionadas a
implementar rastreabilidade granular desde o produtor primario.

3. Transicao justa e obriga¢des socioambientais

Um dos eixos mais debatidos da COP30 foi o fortalecimento do conceito de
transi¢ao justa, que passou a constar de forma explicita nas diretrizes de
implementacao de politicas climaticas. O texto final enfatiza:

1. planos de transicao setoriais com salvaguardas sociais;
2. protecao de trabalhadores e comunidades vulneraveis; e

3. regras de engajamento social prévio em projetos de baixo carbono.

Impacto para empresas: Empresas dos setores de energia, mineragao,
infraestrutura e indUstria pesada deverao demonstrar — inclusive a
investidores — como suas estratégias de descarbonizag¢ao incorporam
impactos sociais, capacitacao de mao de obra, inclusao produtiva e
mecanismos de mitigagao de riscos comunitarios. A tendéncia é que
financiadores exijam planos de transi¢cao justa como condi¢ao para crédito,



especialmente em projetos que envolvam substituicdo de matriz energética
ou automagao.

4. Inclusao de género e comunidades tradicionais

A COP30 reforcou a transversalizagcao da pauta de género, povos indigenas,
quilombolas e outras comunidades tradicionais nos instrumentos de
governanga climatica. O texto final prevé:

1. participagao obrigatéria dessas comunidades em processos de consulta;

2. divisdo mais clara dos beneficios econdmicos de projetos de carbono e
biodiversidade; e

3. salvaguardas sociais reforcadas para concessao de financiamento.

Impacto para empresas: Empreendimentos localizados em areas com forte
presenca comunitaria — como energia renovavel, bioeconomia, mineragao,
infraestrutura e florestas — enfrentardo procedimentos de engajamento mais
estruturados. A auséncia de participagao adequada pode resultar em
judicializacao, perda de financiabilidade e questionamentos em due
diligence internacional. Projetos de carbono que dependam de areas
ocupadas por comunidades precisarao demonstrar distribuicdo justa de
beneficios e governanca compartilhada.

5. Responsabilizacao climatica e reforco regulatério

Foi langada, ainda, a Declaragao sobre a Integridade da Informacgao sobre
Mudanga do Clima, reforcando uma tendéncia ja em curso nos principais
mercados: a ampliagdo da responsabilidade corporativa sobre informagdes
climaticas, compromissos ambientais e comunicagao com investidores e
consumidores. Reguladores, autoridades de mercado e organismos
internacionais vém convergindo para padrdes mais rigidos de transparéncia
e integridade, aumentando o risco juridico e reputacional para empresas.

Impacto para empresas: Ampliacao de regras que proibem alegag¢des
ambientais vagas - como alegagdes de “carbono neutro” sem comprovagao
técnica - e aumento da possibilidade de responsabilizagcao por
climatewashing. No Brasil, esses avancos se refletem em maior escrutinio de
6rgaos de controle, além de crescimento do risco de litigios climaticos. As
empresas terao de validar tecnicamente e juridicamente seus relatorios,
fortalecer politicas internas de compliance climatico e aprimorar processos
de governanca e verificacdo de informacdes, inclusive diante do aumento da
responsabilidade pessoal de administradores e conselheiros.



Conclusoes

A COP30 trouxe avangos na pauta climatica, alguns dos quais ja estao
previstos na legislagao brasileira — como a Lei do Combustivel do Futuro, Lei
N°14.993/2024 —, enguanto outros seguem em discussdo no Congresso — a
exemplo da Politica Nacional de Minerais Criticos e Estratégicos, PL n°
2780/2024 - ou ainda pendentes de regulamentacao, como o Sistema
Brasileiro de Comércio de Emissdes — SBCE.

Nessa linha, mesmo diante da auséncia de um compromisso global para o
abandono dos combustiveis fosseis, o Brasil sinaliza uma rota propria. O
Despacho do Presidente, publicado em 8.12.2025, determina a elaboracao do
mapa do caminho para uma transicao energética justa e planejada, com
reducao gradual da dependéncia de combustiveis fosseis e propostas de
mecanismos de financiamento, incluindo a criagdo do Fundo para a
Transicao Energética, custeado por receitas da exploracao de petroleo e gas
natural. Essa iniciativa reforca o papel do setor privado como agente de
transformacao e amplia as expectativas sobre sua contribuicao para metas
climaticas nacionais.

A agenda climatica torna-se, assim, um vetor central de competitividade e
governanga. As empresas que enxergarem essas mudangas como
oportunidade — e ndo apenas obrigagao — integrarao cadeias globais mais
resilientes, atrairdo capital orientado por critérios ESG e reduzirao riscos
juridicos e reputacionais.

>>> Este conteudo faz parte da BMA Review #89. Clique aqui e leia outros
artigos.


http://www.bmalaw.com.br/conteudo/multidisciplinar/bma-review-89
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Profissionais que aliam visao juridica e visao de mercado
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