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ANM altera seu regimento interno:
mudancas com impacto para o setor
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A Agéncia Nacional de Mineracao (ANM) modificou novamente seu
regimento interno. Com vigéncia a partir do dia 12 de agosto de 2025, a
Resolucdo ANM n° 211/2025 substitui a Resolucdo ANM n°181/2024,
promovendo mudangas majoritariamente na organizagao interna da
Autarquia’.

A nova resolugao também introduz modificagcdes relevantes em aspectos
processuais e em outras matérias relevantes para o setor regulado.
Trataremos delas abaixo.

1. Reforco ao sistema de precedentes da ANM

A nova redacao reforga o carater vinculante de diretrizes expedidas pela
Diretoria Colegiada, inclusive por meio de resolugdes, enunciados e
orientagdes normativas. A nao observancia injustificada dessas orientacdes
podera ensejar a adogao de providéncias administrativas contra servidores
por responsabilidade funcional.

2. Prazos e dindmica na tramitacao de processos na
Diretoria Colegiada

Foi estabelecido que os processos distribuidos na Diretoria Colegiada
deverao ser pautados até a terceira reuniao ordinaria subsequente,
prorrogavel uma Unica vez mediante justificativa. Apds esse prazo, o processo
devera ser redesignado a outro diretor ou ter novo prazo concedido. Essa
medida somente se aplicara a processos distribuidos apds a vigéncia do ato
normativo.

Também foi normatizada a possibilidade de:
e Mudanca de entendimento pelo diretor cujo voto foi objeto de pedido de

vista de outro diretor, durante a deliberagcdo do voto-vista;

e Contabilizagdo de votos anteriormente proferidos por diretores ausentes
na reunido de deliberacao; e

e Julgamento conjunto de processos conexos (com mesmo objeto e
partes), pratica ja adotada na rotina da ANM.



3. Urgéncias

Ao encaminhar processos a Diretoria Colegiada, os setores técnicos deverao
indicar a existéncia de urgéncia, facilitando a identificagado de prioridades.
Também passa a ser admitida a decisdao ad referendum nos casos em que
nao haja tempo habil para aguardar a reuniao do Colegiado. Esses
julgamentos devem ser submetidos a ratificagcdo no prazo de 60 dias, sob
pena de perda de sua eficacia. Os efeitos de decisdes ad referendum
produzidos durante sua vigéncia serao preservados, ainda que ela ndo seja
confirmada em colegiado.

4. Impedimentos e suspeicées

Caso um diretor rejeite a alegagao de impedimento ou suspei¢ao
apresentada por uma das partes, ele deverda encaminhar o tema a Diretoria
Colegiada para deliberagcao. A norma esclarece ainda que a mera outorga de
procuracao de um empreendedor em favor de um diretor em data anterior a
sua posse, sem a pratica de atos pelo mandatario, ndo configura hipotese de
impedimento ou suspeicao.

5. Recursos contra decisdes da Diretoria Colegiada

O novo regimento interno permite ao diretor responsavel pelo voto vencedor
Nnao conhecer Novos recursos interpostos apos o esgotamento das instancias
administrativas. Por sua vez, mantém-se a possibilidade de pedido de
reconsideracao contra decisdes da Diretoria Colegiada proferidas em
instancia Unica.

6. Competéncia para julgamento de bloqueios

Apesar de a resolugao buscar maior clareza quanto a competéncia para
julgamento de pedidos de blogueio de areas, se verifica potencial conflito
entre as atribuicdes da Diretoria Colegiada e da Superintendéncia de
Outorga de Titulos Minerarios, que também possui poder decisdrio sobre o
tema.

7. Apoio da ANM aos editais de disponibilidade

A nova norma reforga o papel da ANM no contexto dos processos de oferta
publica de areas, que serdo conduzidos pela B3 nos préximos cinco anos”.
Caberd a Superintendéncia de Economia Mineral e Geoinformacao fornecer
subsidios geoldgicos, econdmicos e espaciais para montagem do acervo a ser
ofertado, além de realizar a analise geoespacial e a depuragao das poligonais
que comporao os editais.



8. Impedimentos e suspei¢coes

As pilhas de estéril e de rejeito passam a constar expressamente no
regimento interno da ANM, representando o reconhecimento institucional
da importancia do tema. A fiscalizagdo dessas estruturas ficara a cargo da
Superintendéncia de Seguranca de Barragens e Pilhas de Mineragao.

NOTAS

' Dentre as alteracdes meramente organizacionais, merecem destaque: i.
extingao da Unidade Avangada de Patos de Minas e criagao da Unidade
Avancada de Montes Claros; ii. criagdo da Geréncia Regional de Roraima; e iii.
maior flexibilidade na definicdo das atribuicdes das coordenagdes vinculadas a
superintendéncias e geréncias regionais, considerando que a norma estipulou
apenas responsabilidades basicas para esses setores, deixando que os érgaos
superiores aos quais encontram-se vinculados deleguem funcgodes.

?Ha alguns meses, a ANM anunciou que contratou a B3 para prestar servicos
técnicos voltados a realizagao dos leildes de disponibilidade de areas. Para mais
informacodes:
https://www.gov.br/anm/pt-br/assuntos/noticias/parceria-entre-anm-e-b3-mode
rniza-leiloes-de-areas-para-mineracao-no-brasil.
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