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A pandemia da COVID-19 completou um ano em Março de 2021. Junto com
ela, aumentaram as incertezas geradas pelo impacto da doença no dia a dia
das pessoas e das empresas. Ao longo de 2020, nossos especialistas
buscaram reunir, analisar e criar conteúdos úteis para ajudar as pessoas na
adaptação à nova realidade.

Um dos aspectos que obteve maior destaque durante este período foi o
teletrabalho ou home office. A modalidade – até então uma tendência
isolada a alguns setores e cargos – foi a solução encontrada por grande parte
das empresas para garantir a segurança e a saúde de seus colaboradores.

Em paralelo, as empresas buscaram se informar sobre medidas alternativas
para reduzir custo com mão de obra, como a suspensão dos contratos de
trabalho e a redução de jornada acompanhada por redução de salário. Mais
recentemente, muito se passou a discutir sobre a obrigatoriedade de
vacinação contra a COVID-19 e a validade de eventual recusa por parte do
empregado.

Relembre nossos conteúdos sobre
o Home Office
No início de Março, nossa sócia da área Trabalhista Cibelle Linero participou
de uma discussão sobre o futuro da vida corporativa e os novos modelos de
organização das empresas pós-pandemia. Na opinião da profissional,
o homeoffice veio para ficar, mas as empresas precisam avaliar a melhor
forma de implementação para os seus próprios contextos. Segundo ela, isso
também tem a ver com a questão da cultura organizacional de cada uma.

A necessidade de revisão de práticas e normas internas também foi debatida
no webinar, que aconteceu no dia 08 de março de 2021. Porém, desde o início
da pandemia, o assunto ganhou diversas abordagens, considerando desde os
aspectos mais práticos até as medidas adotadas para regulamentar a
atividade, garantindo os direitos trabalhistas independentemente dos
modelos escolhidos pelas empresas.

Selecionamos as principais notícias que divulgamos sobre o home office no
último ano. Confira a seguir.
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do estado de calamidade – Clique aqui para ler

Abril/2020

06/04 - Webinar - Impactos da pandemia de COVID-19 nas relações
trabalhistas são debatidos em webinar – Clique aqui para saber mais

Junho/2020

16/06 - Direito Trabalhista: como o trabalho remoto é regulado? - Clique aqui
para ler

19/06 - Série "BMA Debates" discute "O mundo do trabalho pós-pandemia:
novos desafios jurídicos"; reveja o webinar – Clique aqui para rever

Outubro/2020

23/10 – Retomada das atividades: trabalho presencial e regime misto de
trabalho – Clique aqui para reler o artigo

Novembro/2020

16/11 – Contribuição previdenciária no home office – Clique aqui para ler

Dezembro/2020

08/12 – Ajuda de custo no home office pode ser tributada? - Clique aqui para
saber mais

09/12 - Os desafios na manutenção do regime de teletrabalho no Brasil após a
pandemia da COVID-19 – Clique aqui para rever o artigo

10/12 - DNA BMA Episódio #17 | "Desafios Do Flex Office" – Ouça aqui o
podcast

Leia mais: Confira todas as notícias sobre a COVID-19 no nosso hub de
conteúdo
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