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A desconsideracao da personalidade juridica € um tema recorrente na
Justica do Trabalho. Embora tenha sido formalmente introduzido na
legislacao trabalhista em 2017 (artigos 855-A e seguintes da CLT), o instituto
ainda suscita relevantes questionamentos juridicos.

A jurisprudéncia trabalhista vem buscando uniformizar a interpretacao sobre
o tema, esforgo que se reflete na analise de teses juridicas afetadas ao rito
dos Recursos de Revista Repetitivos. Atualmente, dois temas especificos
relativos a desconsideracao da personalidade juridica estdo em analise pelo
Tribunal Superior do Trabalho (“TST"), com vistas a padronizagao dos
julgamentos e a consolidagao da jurisprudéncia.

O Tema 26 trata da competéncia da Justi¢ca do Trabalho para processar e
julgar o incidente de desconsideracdo da personalidade juridica em face de
empresas em recuperacao judicial. O TST avalia se as alteragdes introduzidas
pela Lei no 14.112/2020, que modificou a Lei de Recuperacdo Judicial e
Faléncias, atribuem ao juizo da recuperacao/faléncia a competéncia de
apurar eventuais responsabilidades pessoais dos sécios, controladores e
administradores.

Outro ponto em debate nesse mesmo julgamento € se, nas hipdteses de
recuperacao judicial da empresa executada, a existéncia de regulamentacao
prépria afasta a aplicagdo da teoria menor da desconsideracao da
personalidade juridica, exigindo-se a observancia dos requisitos da teoria
maior.

De modo geral, a teoria menor, prevista no § 50 do art. 28 do Codigo de
Defesa do Consumidor, permite a responsabilizagdao dos socios e
administradores mesmo sem a comprovacao de fraude ou abuso, bastando
demonstrar que a personalidade juridica representa um obstaculo ao
ressarcimento dos prejuizos. Ja a teoria maior, disposta no art. 50 do Cédigo
Civil, exige prova de abuso da personalidade juridica, caracterizado por desvio
de finalidade ou confusdo patrimonial, para justificar sua desconsideracao.

Nesse ponto, vale destacar que a Justica do Trabalho possui histérico de
aplicar a teoria menor em determinadas situagdes, por entender que a
simples nao quitacao das obrigagdes ja revela indicio de abuso ou fraude.
Essa pratica, contudo, tem sido objeto de criticas por gerar inseguranca
juridica, uma vez que permite a responsabilizacao patrimonial de sécios sem
a devida observancia das garantias processuais previstas no Cédigo Civil e na
Lei de Recuperacao Judicial e Faléncias.

O Tema 42, por sua vez, possui escopo mais abrangente e visa definir qual
das teorias mencionadas deve ser aplicada a desconsideracao da



personalidade juridica no ambito trabalhista em geral, sem restricao a
situacao de recuperacao judicial. Entre os pontos em discussao, destaca-se a
possibilidade de redirecionar, de oficio, a execugdo aos sécios sem a
instauracao do incidente processual, bem como a validade de constri¢des
judiciais sobre bens de sécios na auséncia desse incidente.

Atualmente, os processos que tratam das questdes juridicas abordadas no
Tema 26 encontram-se suspensos, aguardando definicdo do TST. J& os
processos relacionados ao Tema 42 seguem tramitando normalmente, até
que haja manifestacao definitiva dos Ministros do tribunal.

A definicao dos Temas 26 e 42 pelo TST sera fundamental para promover
maior seguranca juridica as empresas, seus sécios € administradores,
contribuindo para a mitigagao de riscos decorrentes de interpretagdes
divergentes sobre o instituto da desconsideragao da personalidade juridica.

Ao enfrentar essas questdes juridicas, espera-se que o TST privilegie a
aplicacao das normas previstas no Cédigo Civil e na Lei de Recuperacao
Judicial e Faléncias, assegurando maior coeréncia e compatibilidade na
utilizagao do instituto no ambito da Justica do Trabalho.
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