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A gestao de uma startup exige atencao a legislacao
trabalhista para ndao cometer irregularidades que resultarao
em prejuizos ao negdcio. Neste material, vocé aprendera:

Os diferenciais de uma startup

Conheca as principais caracteristicas desse modelo de
negocio e o que muda em relacao as empresas tradicionais.

As principais regras da legislacao trabalhista

Entenda quais sao os pontos de atencao ao contratar
empregados e prestadores de servigos.

Dicas para se adequar a legislacao

Aprenda como se adaptar as leis trabalhistas para reduzir os
riscos de demandas judiciais.



