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Frente aos desafios relacionados ao racismo estrutural e à perpetuação das
desigualdades racial e social enfrentadas por nossa sociedade, o BMA
acredita na educação como ferramenta primordial para grandes
transformações de impacto social.  

Compreendendo esse cenário complexo e as demandas sociais, apoiamos,
por meio do trabalho pro bono, a idealização do Projeto Travessias.  

O Projeto propõe a realização de ações contínuas no ambiente escolar para
combater o racismo estrutural, por meio da sensibilização da comunidade, da
valorização da cultura e história afro-brasileira e indígena no currículo e do
aumento da representatividade negra entre alunos, educadores e cargos de
gestão na escola da rede privada Vera Cruz.  

Por meio de sua associação sem fins lucrativos, o Projeto implementa um
programa de bolsas de estudo na Escola para crianças e adolescentes pretos,
pardos e indígenas de baixa renda e renda intermediária. Além da
mensalidade, são oferecidos transporte, alimentação, uniforme, material e
passeios pedagógicos. Os custos do programa serão divididos em 50% entre
a Escola e a Associação Travessias. Esta última, por sua vez, será financiada
por doações recorrentes ou esporádicas.  

Para o ano letivo de 2021, estão abertas 18 vagas para crianças de 5 anos (série
G5). O objetivo é ampliar o projeto a cada ano, até se atingir um percentual
de 10% a 20% de bolsistas, a longo prazo, na escola como um todo. Após o
ingresso dos estudantes, a Escola garante a sua permanência até o final do
Ensino Médio. 

Se interessou? Você também pode fazer parte da iniciativa!  

Para viabilizar financeiramente o programa, a Associação Travessias
disponibilizou um formulário para contribuição de recursos financeiros.
Clique aqui e confira como apoiar e escolha a forma mais adequada para
você.  

Conhece alguém interessado pelas bolsas de estudo?  

O edital para se candidatar as vagas de 2021 já está aberto. Clique aqui e veja
os requisitos necessários para concorrê-las. 

Desta forma, o projeto contribui para transformar a situação histórica de
desigualdades criada pelo racismo, rumo a uma convivência inclusiva e
diversa, que reflita a nossa sociedade de forma mais fidedigna. 

Apoiar essa causa de inquestionável importância só é possível através dessa
confluência de valores e interdisciplinaridade de iniciativas como o BMA

https://www.projetotravessias.org.br/o-projeto
https://projetotravessias.colabore.org/doe_travessias/single_step
https://www.projetotravessias.org.br/quero-bolsa
http://www.bmalaw.com.br/bma-inspiracao


InpirAção, que nos proporciona conhecer e colaborar com projetos tão
especiais através do trabalho pro bono e do BMA Diversidade, que trabalha
pela inclusão e pluralidade para além do nosso ambiente de trabalho,
buscando impactar positivamente outros ambientes sociais. 

“Tenho muito orgulho de participar de cada capítulo desta história com dois
chapéus: um como participante do grupo de famílias da Escola Vera Cruz
que desenvolve o Projeto Travessias desde a sua origem e outro como sócio
do BMA, que atua como parceiro jurídico pro bono do Projeto. Fico realizado
ao ver o escritório atuando de forma transversal nesta causa, com o braço
de atuação pro bono e de diversidade, contribuindo para uma causa tão
importante para a nossa sociedade, que é o combate ao racismo, por meio
da educação de crianças e adolescentes.”, afirma nosso sócio Daniel Loria. 

Acreditamos no poder colaborativo para ações significativas como esta, de
oportunidades, mudanças e reparo social, passando pela inclusão na
educação, valorização da cultura nos currículos escolares e abertura de novas
oportunidades que buscam maior equidade no mercado de trabalho.  

Sabemos que ainda há um grande caminho pela frente, mas aos poucos
seguimos transformando e impactando nossa sociedade.  

A educação transforma! 

Saiba mais em: https://www.projetotravessias.org.br/o-projeto

http://www.bmalaw.com.br/bma-inspiracao
http://www.bmalaw.com.br/bma-diversidade
http://www.bmalaw.com.br/advogado/daniel-loria
https://www.projetotravessias.org.br/o-projeto

