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Assuntos

BMA Diversidade BMA Mulher

Com o objetivo de promover o desenvolvimento profissional,
empoderamento e a ascensão à liderança de seus talentos femininos, o BMA
e outros 12 escritórios full-service do Brasil se uniram e lançaram, há uma
semana, a Aliança Jurídica pela Equidade de Gênero, que atuará com
atenção especial às mulheres negras, LGBTQIAPN+, com deficiência e outras. 

A iniciativa propõe-se a realizar ações conjuntas entre os escritórios com foco
em sensibilização e letramento, combate aos vieses inconscientes,
engajamento de aliados homens, troca de experiências e boas práticas. Trata-
se de um reforço ao compromisso dos escritórios integrantes em
proporcionar ambientes de trabalho cada vez mais equânimes e inclusivos
para todas as mulheres.

Nossas sócias e advogadas marcaram presença no evento de lançamento da
Aliança, participaram: Barbara Rosenberg, que mediou o painel sobre
“Desafios das mulheres na advocacia corporativa”, Fernanda Tanure, Camila
Chouzal, Jane Goldman Nusbaum, Maria da Paz, Vivian Casanova, Ana Paula
Reis, Letícia Pelisson, Camila Paoletti, Maria Sampaio e Gabriela dos Santos
Cardoso.

A liderança e o desenvolvimento das nossas profissionais é um pilar do BMA
Mulher, que além de desempenhar um papel estratégico no escritório, atua
para o fomento de novas iniciativas que contribuam para um ambiente de
igualdade de oportunidades. Temos orgulho de ter 58% do nosso time
composto por mulheres, além de 40% de sócias. 

Queremos seguir construindo esse caminho e temos certeza de que a
Aliança Jurídica pela Equidade de Gênero será uma importante ferramenta
nesse processo. 
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