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▶ Ouça no Spotify — Women, Business and the Law 2021 mapeia os impactos de leis e
regulamentos para a promoção da equidade de gênero no mundo

No início do mês, o World Bank Group publicou a 7ª Edição do “Women,
Business and the Law 2021”, obra anual que realiza um estudo e traça
panoramas em relação as leis e regulamentos que afetam as oportunidades
e poder econômico das mulheres. 

Além da temática que norteia a publicação, nesta edição o estudo também
levou em consideração os impactos gerados pela pandemia da COVID-19 na
vida das mulheres. 

Um ponto de relevância levantado pelo estudo é o indicador de que, em
média, as mulheres detêm apenas 76% dos direitos que são garantidos aos
homens.

Ao lado de outras profissionais de diferentes áreas de atuação, nossa sócia
Cibelle Linero e a advogada Larissa Medeiros Rocha, ambas da área
Trabalhista, tiveram a oportunidade de contribuir com a publicação nos
espaços dedicados a análise do Brasil. 

 “Este é um projeto anual e a nossa atuação consiste em mapear leis e
regulamentos que afetam as oportunidades econômicas das mulheres.
Mais de 190 países são analisados todo o ano. Com base nas informações
fornecidas, é possível mapear o progresso de cada país em direção à
equidade de gênero. Fico muito contente em poder contribuir para uma
pesquisa tão estruturada e de abrangência global. Creio que a nossa
contribuição auxilia o projeto a ter um retrato preciso da realidade brasileira
e impulsiona debates acerca da promoção da equidade de gênero no país,
especialmente no âmbito das relações de trabalho”, resumiu Larissa. 

A publicação é um importante direcionador para o caminho que instituições
públicas e privadas ainda precisam seguir para assegurar a equidade de
gênero e oportunidades levando em consideração as particularidades de
cada país. 

Ficamos felizes em contribuir com a publicação, que está alinhada com os
valores do BMA e são de extrema relevância para o desenvolvimento de
nosso país no âmbito da equidade de gênero. 

Clique aqui e confira o relatório completo. 
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Ouça também: DNA BMA Episódio #22 | “A desigualdade de gênero: cenários
globais” | 2ª Temporada
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