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Experiência profissional
Atua na assessoria a empresas nacionais e internacionais em medidas consultivas e preventivas de
litígios, incluindo a elaboração e a revisão de contratos, políticas internas, implementação de estruturas
de remuneração variável, de curto e longo prazo, além de negociações com sindicatos (como planos de
participação nos lucros e resultados, dentre outros tópicos). Também atua na área contenciosa, nas
esferas judicial e administrativa, incluindo o acompanhamento de inquéritos instaurados pelo Ministério
Público do Trabalho.

Auxilia os times societários nas questões trabalhistas inerentes aos processos de fusão e aquisição de
empresas (incluindo planos de equalização de salários e benefícios), além de atuar em conjunto com
diversas áreas, como compliance (notadamente nas investigações dos mais diversos temas envolvendo
empregados e nos treinamentos de assédio moral e sexual); direito digital e LGPD (com a adequação das
empresas à lei no que concerne aos temas de recursos humanos); arbitragem; tributário e previdenciário.

Cibelle é membro dos Comitês BMA Mulher e BMA Diversidade.

http://br.linkedin.com/pub/cibelle-linero-goldfarb/0/716/35a/en
https://www.bmalaw.com.br/profissionais/cibelle-linero/vcard
mailto:cml@bmalaw.com.br


Formação profissional
Doutorado em Direito do Trabalho – Faculdade de Direito da Universidade de São Paulo (2013).

Mestrado em Direito do Trabalho – Faculdade de Direito da Universidade de São Paulo (2006).

Pós-graduação em Direito do Trabalho – COGEA – PUC-SP (2002).

Pós-graduação em Direito Constitucional – Escola Superior de Direito Constitucional (1998).

Graduação em Direito – Universidade Mackenzie (1996).

Associações
​Associação dos Advogados de São Paulo - AASP.

Reconhecimentos
Cibelle é frequentemente indicada nos rankings de Direito do Trabalho de famosas publicações jurídicas
como Legal 500, Latin Lawyer, Chambers Brazil, LACCA Approved (The Latin American Corporate Counsel
Association), Lexology Index, Análise Advocacia, Análise Advocacia Mulher e Women Leaders.

Publicações

Cláusulas Contratuais: Confidencialidade e Não Concorrência nos Contratos de Trabalho. Curitiba: Juruá, 2015.

Pessoas Portadoras de Deficiência e a Relação de Emprego: O sistema de cotas no Brasil. Curitiba: Juruá Editora,
2007.

Capítulos em Livros:

Efeitos jurídicos da pandemia da Covid-19 esfera trabalhista. In: Impactos jurídicos e econômicos da Covid-19.1 Ed.
São Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2020, em conjunto com Mariana Brasalloti Ronco

Possibilidade de negociação de condições especiais de trabalho aos executivos In: Reforma Trabalhista Brasileira
em Debate.1 ed. São Paulo: Ltr, 2018, em conjunto com Mariana Brasalloti Ronco.

Cláusula de Não concorrência nos contratos de trabalho In: Direito dos Negócios Aplicado.1 ed. São Paulo:
Almedina, 2016.

Sistema de Cotas e as Peculiaridades do Contrato de Trabalho In: Direito Empresarial do Trabalho.1 ed. São Paulo:
Plenum, 2010.


